A/B Andelsho

Referat fra organisationsbestyrelsesmgde

Tirsdag den 20. januar 2026 kl. 17.30

Mgdested: Driftskontoret, Bjellerupparken
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Mgdedeltagere

Bestyrelsen: Allan Rasmussen (AR)
Dan Bruun (DB)
Brian Rytter (BR)
Jill Rasmussen (JR)
Torben Rgnsted (TR)
Administrationen: Kenneth T. Hansen (KTH)
Susanne Linaa (SL1)
Geester: Kristian Koch, revisor
Afdeling |Navn Antal Leje
Boliger pr.01/10-24
1 Teglvej 20-30 24 881
2 Teglvej 29-35 24 641
3 Teglvej 17-27 6 881
4 Klostervej 12A -12B 28 614
Klostervej14-28
Klostervej 15-35
Palstrupvej 4-6
6 Bjellerupparken 206 821
1A-4A
1B-5B
1C-6C
1D-11D
1E-5E
10 Bd@rneinstitution 1 936
Tjeerbyvej 47
11 Hjortholmvej 2-26 27 459
Alholmvej 2-10
Matrupvej 1-9, 2-8
12 Rugardsvej 1-33, 2-32 28 958
13 Jadedalen 1-9, 2-78 63 901
14 Ankerhusvej 10-56 24 1.095
15 Egholmsvej 2, lejl. 1-18 18 968
16 Teglvej 39, lejl. 1-10 20 993
Teglvej 41, lejl. 1-10
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2601 Godkendelse af dagsorden

Under dette punkt er der mulighed for at kommentere dagsordenen og eventuelt stille
forslag til behandling af vigtige og presserende punkter, som ikke er medtaget pa
denne dagsorden.

Indstilling:
o Detindstilles, at organisationsbhestyrelsen godkender dagsorden.

Referat/beslutning
Godkendt

2602 Godkendelse af referat

Referatet fra bestyrelsesmgdet den 11. november 2025, er udsendt til bestyrelsen 18.
november 2025.

Administrationen har ikke modtaget aendringer eller rettelser til referatet.

Bestyrelsen har godkendt og underskrevet referatet i Penneo.

Indstilling
e Detindstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Referat/beslutning
Taget til efterretning
2603  Arsregnskab 2024/25

Fremlaeggelse af regnskabet for A/B Andelsbo samt de tilhgrende afdelingers
arsregnskab for 2024/25.

Boligorganisationens revisor deltager pa madet under dette punkt.

Indstilling
e Detindstilles, at organisationsbestyrelsen godkender:

o Regnskab for A/B Andelsbo inkl. spagrgeskema for 2024/25
o Regnskab for afdelingerne for 2024/25
o Ledelsesberetningen for A/B Andelsbo for 2024/25

Referat/beslutning
KTH gennemgar arsregnskabet for 2024/25.

e Overskud pa ca. 60 tkr. som er overfgrt til arbejdskapitalen.
e Likviditeten er steget med 6.757 tkr. siden sidste regnskabsar.
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o Der betales ikke bidrag fra afdelingerne til hverken dispositionsfond eller
arbejdskapital.
o Arsregnskabet er revideret af selskabets revisor Rl uden pétegninger.

Der er uomtvistelig god sikkerhed for bade afdelingernes og boligorganisationens
midler.

Der henvises i gvrigt til slides brugt pa mgdet og materiale udsendt sammen med
dagsordenen.

Beslutning
Regnskab for A/B Andelsbo inkl. spgrgeskema for 2024/25 godkendes og underskrives

via Penneo
Regnskab for afdelingerne for 2024/25 godkendes
Ledelsesberetning for 2024/25 godkendes

2604 Revisionsprotokol
Boligorganisationens revisor deltager pa mgadet under dette punkt, hvor
revisionsprotokollen for arsregnskabet 2024/25, der er udsendt sammen med
dagsordenen vil blive gennemgaet.

Indstilling
¢ Det indstilles, at organisationsbestyrelsen underskriver revisionsprotokollen for
arsregnskabet 2024/25 via Penneo, samt tager orienteringen til efterretning.

Referat/beslutning
Revisor Kristian Kock gennemgar revisionsprotokollen.

Det overordnede billede er at A/B Andelsbo har en solid og sund gkonomi, og at der
er styr pa tingene fra administrationens side.

Der henvises i gvrigt til materiale medsendt dagsordenen.

Beslutning
Revisionsprotokol for arsregnskabet 2024/25 for A/B Andelsbo godkendes og

underskrives via Penneo

2605 Forvaltningsrevision

Bestyrelsen vedtog d. 26.04.21 en proces for gennemfgrelse af forvaltningsrevision.
Pa den baggrund gennemfarer RandersBolig arligt en forvaltningsrevision af udvalgte
omrader. Det er revisionens ansvar at efterse at der er gennemfgrt forvaltningsrevision
og pategne denne med eventuelle bemaerkninger.

For boligforeninger, som er administreret af en almen administrationsorganisation, er
det normalt tilstreekkeligt at administrationsorganisationen  gennemfgrer
forvaltningsrevision pa de administrerede boligorganisationers vegne. Det vil i praksis
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sige, at RandersBoligs forvaltningsrevision udfgres stikpravevis pa tveers af
boligorganisationerne.

Forvaltningsrevisionen er gennemfgrt i perioden fra juni til august 2025. De
reviderede omrader er udvalgt af ledelsen, og udger en reekke vitale omrader for
bade RandersBoligs, og de administrerede boligorganisationers drift. Kontrollen er
foretaget for perioden 1. oktober 2024 til 30. august 2025. Udveelgelsen er endeligt
godkendt ved beslutning i RandersBoligs bestyrelse.

De omrader, der er udtaget til dette ars forvaltningsrevision, er falgende:

Forretningsgang for Forvaltningsrevision

854 og 59 afregninger

Manedlig lgnudbetaling og ansaettelseskontrakter
Udarbejdelse af projektbeskrivelse og forkalkulation

hrowbdE

Notat om forvaltningsrevision 2025 er vedlagt dagsordenen. Notatet er udleveret til
revisionen til deres brug. Desuden indarbejdes notatet i de kommende
ledelsesberetninger og revisionsprotokollater for RandersBolig og de administrerede
boligorganisationer.

Forretningsgangen og rotationsplanen blev pa bestyrelsesmgdet den 30. november
2021 godkendt af bestyrelsen. De udvalgte omrader til revision i 2025 blev tilsvarende
godkendt af bestyrelsen i maj 2025.

Konklusionen pa forvaltningsrevisionen er som falger:
Det er ledelsen vurdering at de udvalgte forretningsgange fremmer sparsommelighed,
produktivitet og effektivitet pa de respektive omrader.

| tre ud af de fire udvalgte omrader er der en vigtig gkonomistyring som skal efterleves.
P& omradet omkring veesentlige forretningsgange, har det mere karakterer af
ledelsesmaessig  veerdi. Pa omraderne  "manedlig  lgnudbetaling og
ansaettelseskontrakter” og "§54 og 59 afregninger” fungerer den gkonomiske styring
efter hensigten. For at vi opnar den bedste gkonomistyring pa& omradet for
"udarbejdelse af projektbeskrivelser og forkalkulationen”, skal tjeklisterne have stagrre
bevagenhed.

Forvaltningsrevisionen viser at der ved drift af boligorganisationerne udvises skyldige
gkonomiske hensyn. Det vurderes at organisationerne drives sparsommeligt,
produktivt og effektivt. Dette ses ved "§54 og 59 afregninger” og “manedlig
lenudbetaling”.

Omkring forretningsgangene, der skal sikre tilvejebringelse af relevant
ledelsesinformation vurderes det, at der skal laves en ekstra indsats pa at fa de sidste
forretningsgange udfeerdiget i 2026.

Pa omradet for "§54 og 59 afregninger” vil der blive indfart grundig opleering og
introduktion til nye medarbejdere. Tillige vil omradet have fokus pa team-mgde afholdt
i tredje kvartal 2025. Omradet vil blive lgbende kontrolleret i det kommende ar med
henblik pa en hurtig reaktionstid.
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Kontrollen af Manedlig lgnudbetaling og anseettelseskontrakter har ikke givet
anledning til eendring af forretningsgangen.

Med henblik pa at opnd starre sikkerhed pa dokumentation i projekterne, der
gennemfares, vil der blive indfert @aget fokus pa omradet. Dette veerende pa projekt-,
drifts- og andre mgder.

| 2024 blev 20 og 2025 blev 3 forretningsgange ajourfgrte og godkendt.
Indstilling
e At orienteringen tages til efterretning

Referat/beslutning
KTH gennemgar punktet.

Forretningsgangene pa 854 og 59 afregninger, Ignudbetaling og
anseettelseskontrakter samt forretningsgang for forvaltningsrevision fungerer som de
skal. Dog skal det tydeliggares bedre i forretningsgangene hvor de interne kontroller
er.

Her hvor der er lidt at bemaerke er i forhold til byggeafdelingen, hvor det halter lidt med
udarbejdelsen af forretningsgange. Medarbejderne ved hvad de skal ggre og hvordan
— det ligger blot ikke i "kulturen” at fa det skrevet ned i en forretningsgang. Det seettes
der fokus pa fremadrettet.

Beslutning

Tages til efterretning

2606 Budget 2026/27 — A/B Andelsbo

Der er udarbejdet udkast til budget for boligorganisationen for 2026/27.
Administrationen vil gennemgd budgettet til bestyrelsens tiltreedelse, inden
repraesentantskabsmgdet i marts 2026.

Indstilling
o Det indstilles, at organisationsbestyrelsen dragfter og godkender
budgetforslaget for boligorganisationen for 2026/27.

Referat/beslutning
KTH gennemgar kort budgettet.

Administrationsbidraget til RandersBolig falder fra 3.250 kr. til 2.300 kr. Det modsvares
af en stigning i administrationsbidraget til boligorganisationen, som stiger fra 1.343 kr.
til 2.092 kr. Det medfgrer et samlet fald i administrationsbidraget pa 201 kr. svarende
til 4,4 %.

Det samlede administrationsbidrag i 2026/27 bliver dermed 4.392 kr. pr lejemalsenhed.
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Arsagen er den endrede ansaettelsesforhold hos visse medarbejdergrupper
(medarbejdere i Boligbutikken, samt forvaltningssekreteerer), som fremadrettet
(split)anseettes direkte i de enkelte boligorganisationer.

Beslutning
Budgetforslag for boligorganisationen for 2026/27 godkendes

2607 Tomgang
Der er i A/IB Andelsbo pr. 05.01.26 ingen tomgang.

| alt 2 boliger er opsagt, i perioden 01.12.25 — 05.01.26 og 1 bolig har veeret annonceret
som ledig via RandersBoligs hjemmeside. Aktuelt er pr. 06.01.26 1 bolig annonceret
ledig via hjemmesiden — en bolig annonceres via hjemmesiden, nar der ikke er
venteliste til boligen.

Andelsho
1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1.

2026 jan. | febr. | marts| april | maj | juni | juli | aug. | sept.| okt. | nov. | dec. | | alt
Tomgang m. 0
tab 0
Ledige boliger
0 L i . 1
pa hj.siden 1
Opsagte )
boliger 2

Opsagte lejemal i perioden 01.12. 25 — 05.01.26
Afdeling | Adresse
11 | Hjortholmvej 24
13| Jadedalen 48.

Lejemal annonceret ledig via hjiemmesiden pr. 06.01.26
‘ Afd. 6| Bjellerupparken | 5E 2. tv.

Indstilling
e At orienteringen tages til efterretning

Referat/beslutning
Orienteringen tages til efterretning
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2608 Repreesentantskabsmade 2026

Boligorganisationens repraesentantskabsmgade afholdes tirsdag den 24. marts 2026 K.
19.00.

Valg til organisationsbestyrelsen

Fra bestyrelsen er fglgende medlemmer pé valg:
e Formand Allan Rasmussen
e Bestyrelsesmedlem og naestformand Dan Bruun
e Bestyrelsesmedlem Brian Rytter

Det anbefales at pageeldende tilkendegiver for bestyrelsen hvorvidt de gnsker genvalg

Valg af dirigent
Det anbefales, at bestyrelsen indstiller en kandidat til at varetage rollen som dirigent
pa repreesentantskabsmgdet.

Placering af mgdet
Pa mgdet sgges det afklaret, hvor bestyrelsen g@nsker at afholde
repraesentantskabsmgdet for A/B Andelsbo.

Indstilling
e Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drgfter det kommende
repraesentantskabsmgde, mgdested, samt valg til organisationsbestyrelsen og
valg af dirigent.

Referat/beslutning
Dirigent: bestyrelsen indstiller Dan Bruun som dirigent.

Mgadested: Fjordgarden
Forplejning: Smarrebrgd gl/vand, kaffe/te og kage

e Formand Allan Rasmussen, modtager genvalg
e Bestyrelsesmedlem og naestformand Dan Bruun, modtager genvalg
e Bestyrelsesmedlem Brian Rytter, modtager genvalg

2609 Temadag for organisationsbestyrelser

Der var d. 8. november 2025 planlagt et temadag for
organisationsbestyrelsesmedlemmer i RandersBolig. Da der kun var tilslutning til
temadagen fra knapt 40% af alle organisationsbestyrelsesmedlemmerne blev dagen
aflyst.

RandersBoligs bestyrelse har efterfglgende evalueret temadagen og mulige arsager
til den manglende tilslutning.

Med henblik pa at skabe starre klarhed over gnsker til, og behov for, afholdelse af en
temadag en anden gang indstiller RandersBoligs bestyrelse at de enkelte
organisationsbestyrelser drgfter:
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- Mulige arsager til den manglende tilslutning

- Hvorvidt man har ghske om/behov for at der afholdes en temadag for
organisationsbestyrelsesmedlemmer. | relation hertil, og med udgangspunkt i
nedenstaende spargsmal, hvilket format en temadag i givet fald, skal have.

Hvornar pa aret skal den ligge?

Skal det vaere pa en hverdag eller en weekend?

Skal den vare én dag eller straekke sig over 2?

Skal en temadag ligge i forleengelse af et andet mgde/arrangement ?

Skal der i stedet for en temadag/-weekend veere et "temapunkt’ ifm.
repreesentantskabsmadet?

Hvad skal malet/formalet med en temadag veere?

e Andre forslag?

Indstilling
e At bestyrelsen drgfter mulige arsager til den manglende tilslutning til
temadagen.

e At bestyrelsen drgfter behov for og gnsker til en evt. fremtidig temadag.

Referat/beslutning

Punktet draftes. Forskellige forhold spiller ind ift. deltagelsen i tilbudte aktiviteter.
Eksempelvis gvrig mgdeaktivitet, indhold/tema for dagen m.v. Ift. tema er det vigtigt
at det er aktuelt ift. de udfordringer som RandersBolig/de enkelte boligorganisationer
star i pa tidspunktet for dagen. Placeringen péa aret og hvorvidt det skal vaere hverdag
eller weekend spiller ogsa en rolle. Hvad der er godt for den ene passer ikke den
anden.

Spargsmalet om deltagelse af afdelingsbestyrelsesformaend/-medlemmer drgftes. DA
der er stor forskel pa bade ansvar og opgaver mellem organisationsbestyrelser og
afdelingsbestyrelser vurderes at det ikke vil vaere relevant for afdelingsbestyrelser at
deltage.

Bestyrelsen er positiv ift. ideen om en temadag , men der peges pa at formal og
strutur for dagen kan gentsenkes.

Eksempelvis kunne det veere en god ide at ga tilbage til den oprindelige tanke med
temadagen, som var en form for bestyrelsesuddannelse til
organisationsbestyrelsesmedlemmer. Evt. med fokus pa 1-2 specifikke omrader. |
relation hertil ogsa vigtigt at huske pa den sociale del og muligheden for at sparre
med andre Organisationsbestyrelser ifm. en temadag/forlgb.

2610  Orientering fra formanden

Formanden orienterer om nyt fra boligorganisationen.

Indstilling:
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¢ Detindstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Referat/beslutning
Formanden orienterer om debatten vedr. fusion af boligorganisationerne under RandersBolig
og hvad de enkelte boligorganisationer hidtil har givet udtryk for i relation hertil.

2611  Orientering fra administrationen

a) Nyt fra RandersBolig

Personale

Christina Dam er startet som ny HR manager i RandersBolig d. 05.01.26. Christina
har erfaring med at arbejde i en medlemsejet virksomhed fra tidligere arbejde, og
kommer fra en stilling som HR-ansvarlig hos Viking Danmark.

Indstilling:
o Detindstilles, at orienteringen tages til efterretning

Referat/beslutning

Kth orienterer ud over ovenstaende om den kommende opdatering af servicestrategien
for RandersBolig. Der skal igangseettes et arbejde med at udvikle servicestrategi 2.0.
Dette med henblik pad at sikre at virksomheden kan imgdegd de eendrede
konkurrencevilkar i markedet

2612 Mgdekalender

Bestyrelsesmgder 2026

Tirsdag d. 20. januar Kl. 17.30

Bestyrelsesmgde/regnskabsmade

Tirsdag d. 24. marts kl. 17.30

Tirsdag d. 24. marts ca. kl. 20.00

Bestyrelsesmgde inden
repraesentantskabsmadet.

Konstituerende bestyrelsesmgde

Tirsdag d. 12. maj kl. 17.30

Bestyrelsesmgde

Torsdag d. 20. august kl. 17.30

Bestyrelsesmgde Teamsmgde

Tirsdag d. 17. november kl. 17.30

Bestyrelsesmgde

Repraesentantskabsmgder 2026

Tirsdag 24. marts kl. 19.00

Repreaesentantskabsmgde A/B
Andelsbo

Mandag d. 1. juni 2026

Repraesentantskabsmgde
RandersBolig
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@vrige mader 2026

Mandag d. 27.01.26

Budgetcafé

Leordag d. 25. april

Kursus for byggeudvalgsmedlemmer

Indstilling

e Detindstilles, at mgdekalenderen for 2026 tages til efterretning.

Beslutning referat
Mgdekalenderen tages til efterretning.

Repraesentation pa afdelingsmgderne fordeles mellem bestyrelsens medlemmer.

2613 Eventuelt

Intet under eventuelt.
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