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Mgdedeltagere:

Indbudt: 151 Repraesentantskabsmedlemmer

Deltagere: 102 Repraesentantskabsmedlemmer + 9 personale + Sgren Madsen, BL
Referent: Karin Jensen
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Velkomst

Organisationsbestyrelsens formand Kaj Herholdt Madsen bad alle velkommen til det
ordinare repraesentantskabsmede.

Han orienterede om, at inden selve madet kom der et indlseg fra den boligsociale
oskonomiske radgiver Diana Christensen.

Diana Christensen orienterede om den boligsociale skonomiske indsats, hvordan hun
kontaktede behoere og hvilke typer af hjalp hun kunne tilbyde.
Til sidst viste hun faldet i udsattelser i RandersBolig og Mollevaenget & Storgaarden.

Kaj Herholdt Madsen foreslog herefter pa bestyrelsens vegne Seren Madsen som dirigent.

1. Valg af

a. Dirigent

Referat/beslutning:
Seren Madsen fra BL blev valgt som dirigent.

Seren Madsen takkede for tilliden og fastslog at repraesentantskabsmedet var lovligt
indkaldt, at stemmesedler var uddelt og orienterede om at madet blev optaget pa lydfil, der
kan aflyttes via RandersBoligs hjemmeside.

Herefter orienterede han om at dagsordenen indeholdt 9 punkter, som han gennemgik.
Efter aftale med forslagsstiller ville forslag 6.4 og 6.5 blive taget som et forsiag.

b. Modesekretaer

Referat/beslutning:
Bestyrelsen indstillede Karin Jensen fra administrationen som medesekreteer.
Karin Jensen blev valgt som medesekretaer.

c. Stemmeudvalg

Referat/beslutning:

Bestyrelsen havde 4 forslag til stemmeudvalg:

Gurli Olsen afdeling 1, Helle Rohling afdeling 9, Line Jensen afdeling 27 og Knud Rothmann
afdeling 57.

Stemmeudvalget modtog valget.
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2. Godkendelse af forretningsorden

Referat/beslutning:
Forretningsordenen blev godkendt uden kommentarer.

3. Aflaeggelse af bestyrelsens arsberetning for det senest forlebne ar

Referat/beslutning:

Kaj Herholdt Madsen fremlagde bestyrelsens mundtlige arsberetning. Den mundtlige
beretning vedizegges referatet.

Han kunne bl.a. oplyse forsamlingen om at Randers Kommune havde ophasvet det
skarpede tilsyn pr. 3. marts 2016.

Der var herefter en debat om beretningen, hvorefter beretning blev enstemmigt godkendt
ved handsoprakning.

4. Godkendelse af boligorganisationens og afdelingernes arsregnskab for 2014/2015

Referat/beslutning:
Teamleder skonomi Jette Halkjser gennemgik arsregnskabet for 2014/2015 i hovedtal.

Resultatet i hovedforeningen viste et overskud pa 41.666 kr.

Der opkrves kostagte administrationsbidrag i afdelingerne og det vil fortsaette fremover.
Dispositionsfonden havde ved arets udgang en negativ kapital pa -7,4 mio. kr., hvilket var
en forbedring siden 2013/2014. Der var blandt andet taget hand om afdelingernes 1an i
dispositionsfonden, lanene var omiagt til ekstern belaning.

Desuden betaler afdelingerne ekstraordinzert til dispositionsfonden til og med 2016/2017,
som et led i den besluftede genopretningsplan.

Arbejdskapitalen var positiv med 3,5 mio. kr.

Der var ca. 17 mio. kr. i den disponible del af treekningsretten til at stette arbejder i
afdelingerne.

Den samlede likviditet var ved skaring pa 125 mio. kr., og afdelingernes indestaende 126
mio. kr.

Afdelingernes okonomi blev gennemgaet i oversigtsform.

Alle afdelinger pa naer afdeling 40 havde godkendt regnskabet 2014/2015.

Der var 21 afdelinger med resultatmaessigt underskud og 22 afdelinger med akkumuleret
underskud. Det var bedre end forventet, da afdelingerne ubudgetteret havde skullet
indbetale 1.000 kr. pr. lejemal til dispositionsfonden i regnskabsaret.

Henlaeggelser i afdelingerne var styrket med 8 mio. kr. i forhold til sidste ar.
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Tab ved lejeledighed var 532.000 kr. Tabet daekkes af dispositionsfonden. Det var en
forbedring pa 320.000 i forhold til aret for.

Tab ved fraflytning i boligforeningen var pa ca. 2,3 mio. kr., heraf daekkede afdelingerne 0,67
mio. kr., Intrum Justitia havde inddrevet 0,5 mio. kr. og dispositionsfonden dakkede 1,3
mio. kr.

14 afdelinger havde tab ved fraflytning pa mere end 2% og det gennemsnitlige tab ved
fraflytning i afdelingerne var 1,72%.

Tab ved lejeledighed og tab ved fraflytning er reduceret meget, men vil fortsat veaere
fokusomrader der felges neje i de kommende é&r. Tab ved lejeledighed og tab ved fraflytning
har haft RandersBoligs bevagenhed og der er strammet op pa procedurerne. Desuden har
ansattelsen af den boligsociale skonomisk medarbejder varet en medvirkende arsag til
faldet i lejetab og tab ved fraflytning.

Jette Halkjeer gennemgik herefter hovedpunkterne fra revisionen, revisionen havde taget
forbehold for:

Hovedforeningen:
¢ Indregning af administrationsbygning
¢ Supplerende oplysning om at der er brugt bundne midler af dispositionsfond
¢ Supplerende oplysning om at dispositionsfond og mellemregninger ikke kan geres
likvide med kort varsel
Der var ingen forbehold eller supplerende oplysninger i afdelingerne.
Alle revisors forbehold afspejles i ledelsesberetningen og spergeskemaet til regnskabet.

Der var herefter en kort debat om regnskaberne.

Reprasentantskabsmedet godkendte regnskabet for hovedforeningen og afdelingerne,
revisionsprotokollatet samt de tilherende beretninger.
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5. Fremlaeggelse og godkendelse af boligorganisationens budget for 2016/2017

Referat/beslutning:
Jette Halkjar orienterede om fastsattelsen af administrationsbidraget i 2016/17.

201516 2016/17

RandersBolig (inkl. Moms) 3.788 3.768
BF Molleveenget & Storgaarden 490 448
BF afvikiing af lan fra dispositionsfonden 1.000 911
| alt 5.278 5.147
Bidrag til dispositionsfond 562 563
Bidrag til arbejdskapital 159 160
| alt pr. lejemal 5.999 5.870

Reprasentantskabet godkendte budget 2016/17.

6. Behandling af eventuelt indkomne forslag:

1. Forslag til godkendelse:
At regnskabsarets skeering flyttes fra 1. oktober — 30. september til 1. april = 31. marts.
Indevaerende regnskabsar forleenges til 18 maneder, fra 1. oktober 2015 — 31. marts 2017,
hvorefter skaeringen er 1. april — 31. marts fra regnskabsaret 2017/2018.

Forslaget var stillet af organisationsbestyrelsen.
Referat/beslutning:
Dirigenten orienterede om at punktet var et forslag til vedtegtsandring, hvorfor det
kraevede at 2/3 (101) af medlemmerne var tilstede — der var 102 tilstede.
Heraf skulle 2/3 (68) stemme for forslaget for at det kunne besluttes.
Chefkonsulent Jargen Henriksen fremiagde forslaget.

Der var herefter en kort debat om emnet.

Resultat ved skriftlig afstemning:

For; 48
Imod: 47
Blanke 2

Forslaget blev ikke vedtaget.
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2. Forslag til at RandersBolig’s inspektgrer, der tidligere var Mgllevaenget & Storgaarden’s
inspektarer igen skal tilbagefores, sa de igen har "Tjenestested og herer til i deres distrikt" og
den afstemning vi i efterdret 2014 havde om vi skulle have udlicitering eller ikke, bliver
genforhandlet og revideret;

Mgllevaenget & Storgaarden’s omradeinspektar skal sammen med afdelingsbestyrelserne
fremover aftale omradets standard og sammensastningen af mandskab m.m. med omradernes
afdelingsbestyrelser.

Sa hvis du vil have at ovenstaende bliver genforhandlet og ny afstemning, skal du stemme ja.
Hvis du mener det der blev vedtaget efteraret 2014 er en udmezerket beslutning, skal du stemme
ne;j.

Forslaget var stillet af afdelingsformanden i afdeling 20.

Referat/beslutning:

Dirigenten orienterede om at forslaget ikke herte til repraesentantskabsmedets kompetence
og derfor alene kunne vaere en tilkendegivelse/anbefaling der blev givet til
hovedbestyrelsen.

Forslagsstiller snskede reprasentantskabets tilkendegivelse.

Resultat ved handsoprakning:
Ja: 31
Nej: 43

Tilkendegivelsen/anbefalingen blev ikke vedtaget.

3. Forslag til at repraesentantskabet ved handsopraskning tilkendegiver, at RandersBolig skal
tilbagebetale, det for meget udbetalte belgb til entreprengrfirmaet VAM.

Forslaget er stillet af afdelingsbestyrelsen i afdeling 40.

Referat/beslutning:

Dirigenten orienterede om at forslaget ikke havde retslig virkning, da repraesentantskabet i
Mollevanget & Storgaarden ikke kunne palazgge RandersBolig noget. Det er RandersBoligs
bestyrelse eller repraasentantskab der beslutter for RandersBolig.

Reprasentantskabet kunne alene komme med en tilkendegivelse/anbefaling til at
hovedbestyrelsen forfelger sagen.

Forslagsstiller enskede reprasentantskabets tilkendegivelse.
Resultat ved handsopraekning:

For: 44

Imod: 14

Tilkendegivelsen/anbefalingen blev vedtaget.
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4. Forslag til at repraesentantskabsmedet 2016 palasgger den nyvalgte organisationsbestyrelse for
boligorganisationen Mallevaenget & Storgaarden, at arbejde for, at boligorganisationen
Mgllevaenget & Storgaarden helt skal administreres af en forretningsferer, og det betyder at MS
udtrazder af RandersBolig snarest muligt i 2018 efter udleb af nuvasrende indgaet aftale med
RandersBolig.

Forslaget er stillet af afdelingsbestyrelsen i afdeling 40.

5. Forslag til at repraesentantskabsmedet 2016 paleegger den nyvalgte organisationsbestyrelse for
boligorganisationen Mplleveenget & Storgaarden, at praesentere model - l@zsningsforslag
(forretningsferer) samt skonomisk konsekvens beregning herfor p4 kommende
repreesentantskabsmede i 2017 til endelig beslutning og afstemning der.

Forsiaget er stillet af afdelingsbestyrelsen i afdeling 40.

Referat/beslutning:

Dirigenten havde inden medet aftalt med forslagsstiller at punkt 6.4 og 6.5 blev taget som et

punkt.

Lars Aastrup Jensen afdeling 40 begrundede forslaget.

Der var en kort debat om eventuelle muligheder og konsekvenserne ved udmeldelse af
RandersBolig.

Resultat ved skriftlig afstemning:

For: 27
Imod: 66
Blanke: 2

Forslaget blev ikke vedtaget.

6. Forslag til at hver afdeling selv skal kunne bestermme om de vil udlicitere greesklipning og
vinter/glatferebekeempelse.

Forslaget er stillet af afdelingsbestyrelsen i afdeling 24.

Referat/beslutning:

Dirigenten orienterede om at forslaget ikke herte til pa reprazsentantskabsmedet, men at
kompetencen |4 ved organisationsbestyrelsen og derfor alene kunne vaere en
tilkendegivelsefanbefaling der blev givet til hovedbestyrelsen.

Bent Laursen afdeling 24 fremlagde forslaget.

Resultat ved handsopraekning:
For: 60
Da over halvdelen var for, var det ikke nedvendigt at taelle imod stemmerne.
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Tilkendegivelsen/anbefalingen blev vedtaget.

7. Valg:

1. Valg af formand (skal vaelges for 2 ar)

Referat/beslutning:
Der var 2 kandidater til formandsposten.

Kaj Herholdt Madsen
Lars Aastrup Jensen

Kaj Herholdt Madsen blev prasenteret og anbefalet af Lars Krogsdorf-Jensen pa
bestyrelsens vegne.

Lars Aastrup Jensen blev prasenteret og anbefalet af Kim Hillingsee fra afdeling 24.

Den skriftlige afstemning fordelte sig saledes:
Der var 95 afgivne stemmer.

Kaj Herholdt Madsen 81 stemmer

Lars Aastrup Jensen 14 stemmer

Kaj Herholdt Madsen blev valgt som formand for 2 ar.

2. Valg af medlemmer til organisationsbestyrelsen (skal vaelges for 2 ar)

Pa valg: Elsebeth Andersen (modtager genvalg)
Lars Krogsdorf-dJensen {(modtager genvalg)
Vibeke Leensbak {modtager genvalg)

Referat/beslutning:
Der var udsendt kandidatliste med nedennavnte personer:

Elsebeth Andersen
Lars Krogsdorf-Jensen
Vibeke Leensbak

Herudover opstillede Lars Aastrup Jensen afdeling 40.

Den skriftlige afstemning fordelte sig saledes:

Elsebeth Andersen 88 stemmer
Lars Krogsdorf-Jensen 89 stemmer
Vibeke Leensbak 90 stemmer

Lars Aastrup Jensen 18 stemmer
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Dirigenten konstaterede, at Eisebeth Andersen, Lars Krogsdorf-Jensen og Vibeke Leensbak
var genvalgte til bestyrelsen for 2 ar.

3. Valg af 2 suppleanter

Referat/beslutning:

Fra salen opstillede

Lars Aastrup Jensen afdeling 40, Norma Poulsen afdeling 46, Jergen Thorsen afdeling 28

og Karsten Serensen afdeling 12.

Lars Aastrup Jensen 19 stemmer

Norma Poulsen 54 stemmer
Jorgen Thorsen 51 stemmer
Karsten Sgrensen 53 stemmer

De valgte suppleanter til organisationsbestyrelsen blev:
1. suppleant: Norma Poulsen for 1 ar.
2. suppleant: Karsten Serensen for1 ar.

Bestyrelsen bestar herefter af: Kaj Herholdt Madsen, Elsebeth Andersen, Vibeke Leensbak,
John Holse Pedersen, Peter Rosborg, Preben Sendergaard og Lars Krogsdorf-Jensen.
Suppleanterne er Norma Poulsen og Karsten Serensen.

8. Valg af revisor

Referat/beslutning:
Reprasentantskabet genvalgte Deloitte.

9. Eventuelt

Referat/beslutning:
Intet.

Kaj Herholdt Madsen takkede dirigenten for afviklingen af medet.
Han enskede tillykke til de valgte og var selv meget glad for genvalget.
Til sidst takkede han de fremmadte for madet og enskede alle et godt ar.

Dirigenten takkede for god ro og orden og haavede medet.
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Randers den 15. marts 2016

=

Karin Jensg :mﬂdesekretaar
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Sgren Madsen — dirigent Kaj:l_‘ﬂerholdt Madsen - formand
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1.
Mundtlig beretning
Reprasentantskabsmede d. 15-03-2016

Velkommen til jer alle sammen og velkommen til
vores gaester i aften.

Der er nu gaet et ar siden vi sidst holdt
repraesentantskabsmgde.

Vi har i administrationen faet ny kontorchef, Susanne
Kyra Jensen.

Der er blevet brugt meget tid og energi pa at fa vores
forening til at fungere bedre.

Vi har afholdt de bestyrelsesmader og
formandsmgder, som vi har haft behov for.
Disse mader er alle afviklet i en afslappet og god
stemning.



2.
Samarbejde.

Pa sidste repreesentantskabsmeade blev bestyrelsen
palagt et bedre internt samarbejde. Dette er udfert til
fulde.

Samarbejdet har veeret meget tilfredsstillende i
bestyrelsen, men ogsa med administrationen og med
Tilsynet i Randers Kommune.

Pa Lokalkontoret og ude i afdelinger maerkes der en
forandring til det bedre, det samme gaelder hos alle de
ansatte.

Vi har i bestyrelsen aendret i sammensaetningen af
div. udvalg, bl.a. drejer det sig om markedsfarings- og
oplysningsudvalget, der nu er sammenlagt, da mange
af opgaverne tit og ofte er sammenfaldende.



3.
Markedsfarings- og oplysningsudvalget

Markedsfgrings- og oplysningsudvalget varetages af
Vibeke Leensbak, Elsebeth Andersen og Preben
Sendergaard.

Ogsa her arbejdes der flittigt med omstrukturering og
nye ideer. Et stort arbejde, der nu kan skimtes en
endelig lgsning pa.

De sveereste opgaver er ved at vaere Igst, men
finpudsningerne mangler.

Det vil sige at, hvor man ser en reklame med navnet
Mgllevaenget & Storgaarden, ser udseendet
praesentabelt ud.

Desuden er der afholdt mader for afdelingsbestyrelser
for at velkomstmaterialet til nye beboere kunne blive
opdateret.

Det viste sig, at bl.a. husordenerne i nogle tilfselde var
af en aeldre udgave og traengte til en kraftig
modernisering.



4,
Byggeudvalget

Byggeudvalget varetages af John Holse Pedersen og
Peter Rosborg og der har vaeret rigeligt at gare. Det
viser sig, at deres tilstedevaerelse er berettiget. De gor
et stort stykke arbejde og er meget engageret.

Udvalget har veeret aktive ved ombygninger,
renoveringer og andre bygningsarbejder.

De deltager i byggeudvalgsmader m.m. og her
varetager de bade den aktuelle afdeling’s og
Mgllevaenget & Storgaarden’s interesser.

Hjemmesideudvalget:
Desuden deltager Lars Krogsdorf-Jensen i
hjemmesideudvalget i RandersBolig.



5.
Beboermgader

Der er blevet afviklet mader for beboerne rundt om i
omraderne, et i beboerhuset i @stbyen og et i
beboerhuset i Nordbyen. Her fik beboerne mulighed
for at tale med medarbejdere fra Lokalkontoret og
med boligradgivere fra RandersBolig om, hvordan
man forholder sig i forskellige situationer.

Disse mader har vist sig at vaere en god ide, for der
var mange fremmgdte.

Denne aktivitet vil blive gentaget i den kommende tid.



6.
Nordbyprojektet

| Nordbyprojektet har vi som vores repraesentant valgt
Vibeke Leensbak.

Vibeke gar her et stort stykke arbejde og det
allervigtigste er, at hun holder af disse opgaver.

Desuden hgster Vibeke stor anerkendelse for sin
indsats, bade i Nordbyprojektet og i Randers
kommune.



7.
Den gkonomisk boligsociale radgiver

| har netop hgrt Diana Christensens oplasg om sit
arbejde som gkonomisk boligsocial radgiver for
Randersbolig.

Hun har ydet en rigtig flot indsats ved at tage kontakt
til mange familier, som har brug for en hjeelpende
hand.

Resultaterne er temmelig synlige.

Vi haber, at Diane vil blive hos os i lang tid fremover.

Stor tak til Diana.



8.
Ejerlav

Vedr. ejerlav har vi besluttet, at inspektaren skal
repraesentere Mgllevaenget & Storgaarden i diverse
mgder m.m. og sgrge for at referater tilgar
hovedbestyrelsen.



9.
RandersBolig

Vi har deltaget i bestyrelsesarbejdet i RandersBolig,
for dér at gare os geeldende i det boligadministre-
rende arbejde.

Ogsa her er der genfundet en god tone og atmosfaere
pa vores bestyrelsesmader.

Vi kan oplyse, at idéen om at nedleegge Randers-
Bolig er skrinlagt, — vi er medlem af RandersBolig og
det agter vi at blive ved med ud i fremtiden.

RandersBolig er kommet for at blive.
Vier pr. 1. juli 2015 overgaet til momsfri
administration og det betyder, at RandersBolig er
styrket rent gkonomisk.
Besparelsen ved momsfri administration, vil over de
naeste ca. 3 ar blive fordelt blandt alle

boligorganisationer, til udbetaling.

Pa den made far organisationerne deres penge igen.



10.
Renoveringer

Af szerlige opgaver kan naevnes f. eks. afd. 53.
Her er der blevet ivaerksat vedligeholdelsesarbejde,
som viste sig at vaere meget presserende og

ngdvendig at fa sat gang i.

Det drejer sig om treevaerk — vinduer — dgre og tage
m.m., som treenger meget hardt.



11.
| afd. 56

Er der behov for at fa afklaret, hvem der har sjusket
med inddaskningen i husets gst facade.

For at imgdega starre vandskader pa huset, har det
veeret ngdvendigt at afdaekke hele den gstlige facade
af Hgjhuset, og det til stor gene for beboerne.

Her bliver talmodigheden sat pa en stor prave.

Vi haber at beboerne forstar, at denne gvelse er
ngdvendig for at komme videre.

Vi ved alle, at nar f.eks. afklaring af byggesjusk

o. lign. skal ske, sa kan der ga temmelig lang tid, for
her arbejder man ikke altid med den gnskelige
hastighed.



12.

| den mellemliggende tid, som kan veere fra et 2 ar til
mere, ma vi ikke foretage os noget. Det vil kunne
gdelaegge beviset pa den fejl som evt. er begaet.

Men lejerne i afdelingen kan ikke veere tjent med, at
der ikke sker noget, men nu ser det ud til, at der er en
lasning pa vej.

Bestyrelsen fglger udviklingen taet.

Det har kostet mange penge at fa dette vaern sat op,
men hvis vi ikke gjorde det, kunne lejetabet blive
mindst lige sa stort - maske endda stgrre. Man kan
ikke foretage udlejning af boliger, der har
indtreengende regnvand. Det vil kun give problemer i
fremtiden.

Men ud af 2 onder, vaelger man selvfglgelig den
mindste.



13.
Randers Kommune

Som vi alle ved, har der vaere nogen uro i samar-
bejdet mellem Mgllevaenget & Storgaarden og
Tilsynet i Randers kommune, men her er der sket en
meerkbar aendring i omgangstonen.

Tommelfingeren er kommet i op ad gaende retning,
bade fra os, men ogsa fra Tilsynet.

Fra Tilsynet er der stor ros til os alle, for de gode
resultater vi har opnaet i den seneste periode.



14.
Det skaerpede tilsyn

Har haengt som en tung sky over os alle sammen,
men nu er det som om at solen igen skinner igennem,
for Tilsynet har valgt at ophaeve det skaerpede tilsyn
med Mgllevaenget & Storgaarden —

sa stor tak for det.

Vores revisorer udtaler tilfredshed og giver ros for den
fremgang, som vi nu er i gang med.

Jeg vil her ikke undlade at komme med ros til
administrationen for den indsats, som de udviser pa
de mgder, vi har med bl.a. Tilsynet. Her gar de et stort
stykke arbejde, for at Tilsynet far et sa godt og
realistisk indtryk af Mgllevaenget & Storgaarden som
muligt.

Sa stor tak skal lyde til alle i administrationen.



15.
Administrationen

Desveerre har vi veeret ngdt til at sige farvel til nogle
dygtige medarbejdere i administrationen, som har
fundet et bedre og maske mere spaendende job.

Sidst har Johnni Sgrensen opsagt sin stilling som
inspektgr i RandersBolig.

Vi vil her gnske dem alle held og Ilykke med deres
jobskifte.



16.
Af lokale magder

Kan naevnes afd. 24 mf.

Et made af oplysende karakter, om en ny struktur om
snerydning af de afdelinger, som ikke var privatiseret.

Her er der indgaet en aftale om betaling for
overarbejde.



17.
| @stbyen indbod

Man til formandsmade, hvor jeg havde forngjelsen at
deltage.

Disse mgder ser jeg som noget positivt.

Her blev drgftet mange synspunkter om bl.a. de
opgaver, som man i feellesskab kunne finde en
l@sning pa, og til gavn for driftsgkonomien.

Maske kan der spares mange anlaegspenge pa sigt.
Maske ved feelles udbud af vedligehold af

ejendommene og anlaegsarbejder m.m.

Det kraever selvfglgelig holdningsaendringer i den
enkelte afdeling.

Men afhold bare flere mader.

Resultaterne skal nok komme med tiden.



18.

Som et eks. kan naevnes, at man i Jennumparken har
nedsat et samarbejdsudvalg med en repreesentant fra
hver afdeling.

Alle har gnsket at veere med og her ser man en
mulighed for besparelse i driften, bl.a. med
indhentning af feelles anlaegstiloud m.m.



19.
Afdelingsbestyrelser

Det er af stor vigtighed, at der er en funktionel
afdelingsbestyrelse, det er et demokratisk organ, som
er blevet til for at alle kan fa indflydelse i bade
afdelingerne og i boligorganisationen.

Der er steder, hvor der ikke er en afdelings-
bestyrelse, hvor vi, bestyrelsen, varetager de
funktioner afdelingsbestyrelsen har, sa laenge det er
sadan.

Vi vil i den kommende tid forsgge at fa valgt en
afdelingsbestyrelse i de bergrte afdelinger, saledes at
beboerdemokratiet vil fa mulighed for at fa indflydelse
i egen afdeling og boligorganisation m.m.



20.
Besag i afdelingerne

Bestyrelsen har besluttet at tage pa gennemgang i
alle afdelinger i det kommende ar.

Dette for at vi kan blive bedre bekendt med, hvordan
det ser ud i afdelingerne.

Vi vil samtidig forsgge at lave aftaler med afdelings-
bestyrelserne, sa vi kan fa en snak om netop deres
afdeling, mens vi er der.



21.
E-mails:

Vi er nu ved den tid i vores tilvaerelse, hvor vi skal
preve at udsende meddelelser m.m. elektronisk.
Men der vil stadig vaere breve som sendes ud med
Post Danmark, da der er afdelingsbestyrelser, der
endnu ikke har e-mail adresser.

Vi har bergrt det far, men mon ikke der, i den kom-
mende periode, vil komme til at ske noget mere pa
denne front.

Det er dyrt at sende breve med Postvaesenet. Hver
gang et brev sendes afsted med Postvaesenet, koster
det mindst 16 kr.

Maske skulle de afdelinger, som ikke har en e-mail
adresse, overveje at fa en, da der er meget, der bliver
nemmere, hurtigere og billigere for os alle sammen.



22.
Elektronisk syn

Vi er ved at se pa elektronisk syn af flyttelejligheder.

Der kan pa den made opnas store besparelser, men
der er ogsa omkostninger ved at anskaffe et sadant
system.

Laselig anslaet vil det pa sigt kunne give en
besparelse pa op til 30-40%, maske mere.

Men - det vil koste temmelig meget at fa et sadan
system til at kere, men der bliver ogsa mange
afdelinger til at betale og ikke mindst til at dele
besparelsen.



23.
Fremtiden.

Skal vi se lidt ud i fremtiden, vil det ikke veere
udelukket, om man skal se pd sammenlzaegning af de
sma afdelinger.

Vi har afdelinger med kun 3 lejemal, nogle med 5-8
lejemal, andre med flere.

Driftsskonomien af disse sma afdelinger er nok noget
darlig, hvis vi begynder at regne ud pa udgifterne pr.
lejemal.



24,
Brand i afdeling 7 i @stbyen

Der har mandag den 29. februar vaeret brand i en
kaelder pa Stadfeldtsvej og det gik ud over hele 3
opgange, der blev tilsodet og regskadet. Nogle af
boligerne vil desvaerre pa grund af sod og ragskader
vaere ubeboelige i lang tid.

2 personer blev indlagt med r@gforgiftning, men har
det efter omsteendighederne godt.

Vi har kunnet konstatere at vores beredskab var i
orden. Ejendomsfunktionserer mm. arbejdede hardt
for at hjeelpe de beboere, der var blevet ramt. Det
vaere sig bade fysisk og psykisk.

Der blev sgrget for at man kunne komme ind i
beboerhuset, hvor man kunne fa bade pleje og
forplejning. Der blev brygget kaffe og fremskaffet
noget at spise.

Senere blev der ogsa sarget for at finde steder, hvor
man kunne sove for natten.



25.

Jeg var pa besgg i afdelingen dagen derpa og det var
et meget ubehageligt syn.

Vi foler alle med de ramte.

Der vil ga lang tid inden beboerne vil overvinde denne
frygtelige oplevelse.

Det er vores hab, at man hurtigst muligt finder
brandarsagen.

Stor tak til alle dem, der gjorde en stor indsats for at
hjaelpe denne frygtelige aften.



26.
Afslutning.

Med disse ord vil jeg pa bestyrelsens vegne gerne
sige tak til alle, der i dagligdagen arbejder til gavn for
Mallevaenget & Storgaarden, savel vores mange
dygtige ansatte rundt om i boligorganisationen og i
vores administrationsselskab.

Sidst — men ikke mindst — et stor tak til alle jer valgte

beboerdemokrater rundt om i vores mange afdelinger,
samt til organisationsbestyrelsen.

Og med disse ord skal jeg pa bestyrelsens vegne
habe pa en god debat om beretningen.

Tak for ordet!



